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Offre d’emploi

RESPONSABLE DU SERVICE ENVIRONNEMENT

NOUS :

Depuis 2017, nous regroupons 28 communes et 33 500 habitants sur un territoire dont pres
de la moitié est classée en espace naturel. Dotée de chateaux et vignobles renommés et
tournée vers la Métropole de Tours, notre Communauté de communes a validé un plan
d’'investissements jusqu’en 2026 valorisant notamment le déeveloppement économique
(création de tiers lieux, zones d’activité..), les services a la population (nouveaux accueils
de loisirs, développement des maisons France Services, nouvelles maisons de santé..) et la
sauvegarde de notre environnement (plan climat, charte forestiere, zone Natura 2000..).

CE QUE NOUS VOUS PROPOSONS:

Sous la responsabilité de la Responsable du pbdle Aménagement/Environnement, vous
travaillerez de fagon transverse pour :

‘ Diriger, coordonner et animer le service Environnement - 25%

Piloter et manager le personnel du service (4 agents)

Participer a I'élaboration du budget pour les missions du service

Organiser et animer les commissions et mettre en ceuvre les décisions
Superviser et suivre les missions des agents du service

Conseiller les élus et garantir les échanges

Assurer le suivi de la stratégie Environnement/Biodiversité des élus
Accompagner/soutenir certaines missions des agents du service (recherches
de financements, montage de projets, concertation...)

‘ Assurer la mise en ceuvre des projets « Environnement - Biodiversité » sur le territoire
de la CCTOVAL - 25%

Identifier les actions prioritaires a mettre en ceuvre sur le territoire, en lien
avec les élus et les membres de la commission

Accompagner les projets transversaux ‘Environnement’ portés sur le
territoire de CCTOVAL

Rechercher et solliciter les financements pour la conduite des differents
projets

Assurer la mise en ceuvre des actions du plan de gestion de I'ENS Lac de Rillé
- Pincemaille.

Participer aux événements/temps forts du territoire : animations grand
public, scolaires...

‘ Co-animer le site Natura 2000 « Lac de Rillé et foréts voisines d’Anjou et de Touraine »

-50%

Organiser les réunions de suivi (groupes de travail thématiques) et du
comité de pilotage

Entrer en relation réguliérement avec les services de I'Etat

Préparer le budget, réaliser les demandes de subvention, suivre les dépenses
et préparer les demandes de paiement

Saisir les actions réalisées durant la période d’animation dans le logiciel de
suivi SIN2

Rédiger les bilans d’activités annuels et triennaux,

Accompagner le co-animateur dans son appropriation du site

Démarcher et contacter les collectivités et propriétaires locaux

Définir une stratégie visant a identifier les secteurs présentant les enjeux les
plus forts

Animer la contractualisation sur le territoire (mesures agro-
environnementales, contrats Natura 2000, charte Natura 2000 - hors
milieux forestiers)
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= |dentifier les besoins en termes de suivi ornithologique
Communauté de Communes = Travailler en lien avec les associations partenaires (LPO, SEPANT...)
Touraine Ouest = Irw’.form.er et sensibiliser I.es propriét.oires et les octeurs.du ter’fitoire .
) =  S’impliquer dans les actions ou projets locaux susceptibles d’interagir avec
Val de Loire Natura 2000
= Accompagner les porteurs de projets dans les démarches d’évaluation des
incidences

Nous avons construit un service jeune et dynamique, porteur de nombreux projets en
cours ou a développer.

Reconnue Territoire Engagé pour la Nature, la politique « environnement » de la CCTOVAL
est particulierement soutenue afin de mettre en oceuvre des solutions concretes et
locales ala lutte contre le changement climatique : plan climat, charte forestiére, gestion
d'un site NATURA 2000, étude des services de mobilité, Atlas de la biodiversité...

VOUS :

Vous souhaitez rejoindre un acteur local reconnu qui investit sur toutes ses compétences
au service de son environnement, de sa population et de ses entreprises, afin de nous
apporter votre expertise.

Vous disposez d’'une expérience appréciée en management d’'une équipe, vous avez un
tres bon relationnel vous permettant de travailler aussi bien avec des élus locaux qu’'avec
des partenaires associatifs ou les services de I'Etat, et vous avez des connaissances
suffisamment vastes sur les politiques environnementales pour porter tout sujet s'y
référant.

Polyvalent(e) et autonome, vous savez travailler en mode projet sur I'ensemble des
thématiques du service environnement (milieux aquatiques, NATURA 2000, mobilité,
foréts..) afin de mettre en ceuvre les décisions du Conseil communautaire.

CE QUE NOUS VOUS OFFRONS:

Apres une étape de sélection par un jury, nous proposons un traitement et un régime
indemnitaire en fonction de votre expérience et de vos compétences, des cheques
déjeuners, un rythme de travail de 39 heures par semaine, 25 jours de congés et 23 jours
de RTT, une participation & la mutuelle et & la prévoyance (si labellisées), un
environnement de travail serein et adapté (équipements dédiées, possibilité de
télétravailler 2 jours par semaine).

Nous vous proposons de rejoindre une structure ataille humaine, ou les relations de travail
se font en toute bienveillance, dans une réelle proximité avec la Direction et les élus.

Poste a pourvoir : 01/04/2022.

Quvert aux contractuels.

Pour obtenir des informations complémentaires, vous pouvez contacter Madame
COUSIN, Responsable du péle Aménagement/Environnement, sur 'adresse
ccousin@cctoval.fr

Siege administratif ) ) ) iy R . s i .
2 rue des Seblens Envoyer CV, lettre de motivation, dernier arrété et 3 dernieres fiches d’évaluation a:

37340 Cléré-les-Pins . .
Monsieur le Président
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